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Présentation
* Je suis chercheur au LCA a 'TUQAM i@; LCH o

et innovation collaborative

e Je suis étudiant au doctorat en communication

* Je suis entrepreneur en stratégie numeérique et
technologie éducative

* Je suis administrateur chez Communautique

Je suis un « chercheur en résidence » chez
Communautique, sur un projet de l'utilisation des
badges numériques pour valoriser le développement
de compétences et reconnaitre les apprentissages
dans un Fab Lab et un Living Lab.



COMMUNAU jifefV]s

Un hub d’expérimentation et de formation en innovation
ouverte, sociale et technologique.

C’est un laboratoire vivant (Living Lab) reconnu par
I"ENOLL (2¢ au Canada) et un laboratoire de fabrication
numeérique (Fab Lab) reconnu par le MIT (1" au Canada).

Economie
European Education
Networkof == — L -
Living Labs Fabrication numérique
FAB LAB Inclusion numérique

http://www.communautique.quebec




Laboratoire vivant

! Living Lab



Laboratoire vivant

* Espace physique + méthodologie

* Ecosystéme ouvert d'innovation

* Porté par les usagers (user driven)

* Co-création et prototypage TR

* Expérimentation réaliste
* Ethnographie

PARTNERS & USER®
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FABLAB 2.0

FABLABS REPLICATING FABLABS

fablab Shenzhen

machine parts
CNC tools

custom cnc
machine




and globally connected sclf sufficient cities that shifts how cilies source and use

THE FAB CITY PROTOTYPE A Fab City is a new urban model for locally productive
' slerials by bringing back production to distributed and - oller scalos, More production occurs inside the city neighb
citizans’ homes, along with recycling maleria local inventivenass. In Barcelona's Poblenou districl,
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Is and meeting local needs through
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Poblenou Neighbourhood, Barcelona
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FAB LAB

* |s a participatory space where everyone
has access to technology and can learn to
create, carry out projects and share
knowledge with other community
members.

2N
échoFab® ‘15’

* |t is a digital manufacturing lab and a
place where information is passed on to
the masses.

* The workshop allows for cross-
pollination, open innovation, the
demystification of new technologies and
ongoing development that relies on
tangible objects—often interactive and
connected to the Internet—as opposed
to computer code.



Scientifine Montreal

*’ 3o
Scanﬂéﬁ

Promote science and
technology among young
girls (8-12) in our
community to enable
them to develop various
life skills and thereby
reduce the dropout and
poverty among women.







Réseau des Fab Labs

ARTICLES RECENTS

Outaouais : atelier sur les
fablabs, la fabrication
numérique et autres activités
interactives en bibliothéque

Les Arts et laville :
I'émergence des Fab Labs dans
les municipalités du Québec
comme moteur de vitalité
culturelle

Mini Maker Faire de Montréal
au Centre Greene les 7 et 8
juin 2014

Le bilan d'Imaginons nos Fab

Labs

Imaginons nos Fab Labs : bilan

du projet de codesign citoyen

FAE LABS QUEBEC ~ AB L DEMARRAGE * VIDEQO  CONTACTEZ-NOUS

LA CHARTE DES FAB LABS

Afin de permettre le déploiement dans la simplicité des Fab Labs,
tout en permettant de garder I'esprit initial dans une latitude des
choix propres a chaque Fab Lab, une charte - simple et en seulement
guelques points - doit étre respectee par tous les ateliers souhaitant
fierement étre accrédités et utiliser le « logo » des Fab Labs du MIT.

Wous pouvez la retrouver ici en Anglais
: http:/fwiki.fablab.is/wiki/Fab Charter

Et ci-dessous en Frangais ;

Qu'est-cequ’'unFabLab? http://fablabs-quebec.org

Les Fab Labs sont un réseau mondial de labs locaux, qui stimulent



District 3 - Concordia

B4 INFO@D3CENTER.CA

L ] y
DISTRICTd ABOUT US FOR ENTREPRENEURS MAKERSPACE COMMUNITY CONTACT
-

JOIN
MAKERSPACE : OUR STARTUPS

BELOG

WHERE MAKERS UNITE

Makerspace is place to test, develop and prototype your ideas into concrete projects that could potentially become a viable business

model. Open to the community,
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development oT your project.

AVAILABLE TOOLS ABOUT THE MAKERSPACE



La Fabrique

@ LACOOP # CREER 4 APPRENDRE RESSOURCES

Sherbrooke Mini
Maker Faire

w8 AOUT 2016 o
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Imaginons nos Fab Labs (2013-2014)

English { Anglais

A HIMAGINONS
<</nos Fab Labs

Blogue Qu'estce que les FablLabs? Programmation Contexte  Processus Galerie Acteurs  Equipe

Les copromoteurs, Communautique, Fab Labs Québec et la CRE de Montréal, invitent les organisations
intéressées a I'essor des Fab Labs a se joindre au processus.

ll

Nouvelles
Le bilan des résidents Vidégs






Abduction comme mode de connaitre

Dans le design de systemes sociaux numériques,
contrairement a l'induction et a la déduction, qui dégagent
des lois universelles a partir de cas individuels ou qui
expliquent des cas individuels a partir de lois générales, le
raisonnement abductif permet de projeter des propriétés
et des attributs désirables dans I'avenir, en explorant de
nouvelles formes et a circuler d’un concept a l'autre a
différents niveaux d’abstraction.



Desigh communautique

Le desigh communautique (Harvey, 2014) est un nouveau
champ de |la communication appliquée qui propose une
démarche de recherche intervention originale (une
méthodologie) pour le domaine du co-design, et ce, dans
le contexte des organisations apprenantes et des villes
intelligentes (e-services, applications en ligne,
plateformes, communautés virtuelles, écosystemes
d’innovation) visant le changement social intentionnel.

C’est une meéthodologie générique pour
analyser et designer des systemes sociaux
numeériques et cyberphysiques.



Systéme sociaux numériques/cyberphysiques

Ce sont des espaces communicationnels complexes dans
lesquels divers types de sous-espaces sont généreés et
évoluent. C'est une facon de modeéliser les nouveaux
espaces collaboratifs et les systemes sociotechniques.

Communauté de pratique, Living Lab, MOOC, Fab Lab,
hub de créativite, portail d’entreprise, réseaux sociaux
collaboratifs, segments socioculturels, espace de cotravalil
et de télé-travail, Internet des objets, Blockchain, DAO
(Decentralized autonomous organization), etc.

Un systeme de badges numériques
est un systeme social numérique.



Etoile communicationnelle

Systémes sociaux vil
dédiés a la conversa
et au dialogue

Regard épistémologique
transdisciplinaire de
nouvelles fondations
communicationnelles pour
I’'analyse des mécanismes de
collaboration et le design de
systemes d’activités humains
et de systemes sociaux
numeriques. Vieet
(Harvey, 2014) bmphere

Apprentissage
SADC et mondes
animés traditionnels
(algorythme)

PR

Plate-forme
d'intelligence
collective

Mondes Mondes de
d‘apprentissages médiation
et“générativités” technologique

Dévelo
interfa
commi
Evoluti

Evolutions des
réseaux d'apprentissage

v Communication _
~ médiatisée par ordinateur .

Connaitre en tant qu‘activité
sémiotique, pragmatique, éthique

Mondes
cognitifs

Corporéité \_  Conscience universelle *

Evolution organique
(signal) des systemes sociaux

Infrastructures Mondes de
physiques I'action sociale
et du langage

_,—'/

Cosmos Histoire et culture
Engramme et paliers de société



Les espaces communicationnels

La reconfiguration de la place par les nouveaux espaces
communicationnels et collaboratifs.

'espace décrit des dispositifs topologiques qui peuvent
structurer, contraindre ou valoriser certaines formes de
mouvements, d’interaction, alors que |la place dénote les
manieres dans lesquelles les arrangements (settings) et |a
composition acquierent des significations reconnaissables et
persistantes dans le cours de |'interaction. (Dourish, 2006)

Topologie situationnelle : Psychosociologie de |'espace
(Moles) qui analyse les environnements numériques sous
I'angle des nouveaux espace-temps de collaboration.

4 niveaux d’analyse et de design : informationnelle,
communicationnelle, technologique et physique

(Harvey, 2016)
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Les badges
numeériques sont
des représentations
visuelles en ligne
d’un apprentissage
ou d’une reussite.



Apprentissage tout au long de la vie

MONDE Accompagner et motiver les
éleves, personnaliser les
apprentissages, cocurriculum

Gestion des talents et du capital MONDE
humain, recrutement et
développement professionnel

MONDE Education populaire et villes
apprenantes, espaces d'innovation

SOCIAL et formation en ligne



Usages des badges numériques

L’APPRENTISSAGE CONNAISSANGES =
ET L’EDUCATION COMPETENCES, HABILETES

Valoriser

Motiver Certifier

Reconnaitre

PARTICIPATION, ADHESION,
ENGAGEMENT

—Tfmrr————]>

Geoffroi Garon-Epaule, 2016




Usages des badges numériques

Il est possible de regrouper |'utilisation des badges numériques
selon quatre grands usages :

* Motiver I'apprenant dans son apprentissage.
* Valoriser des actions de l'apprenant en y ajoutant de la valeur.
* Reconnaitre des acquis et des expériences.

 Certifier I'acquisition de connaissances, le développement de
compétences et d’habiletés.

et trois familles d’objectifs et de contextes :
* Apprentissage (stratégies pédagogiques et systeme d’éducation)
* Développement (connaissances, compétences, habiletés)

* Implication (participation, adhésion et engagement)



Usages des badges numériques

* Reconnaitre I'apprentissage formel et non-formel

 Valoriser une plus grande diversité d’apprentissage et de
compétences

e Cartographier des parcours d’apprentissages

* Motiver le niveau d’engagement et de rétention des
apprenants

* Reconnaitre les difféerents parcours qui menent a
I'obtention d’'un badge

* Rendre la reconnaissance des compétences
transportable d’'une organisation 'lautre, d’'un espace et
d’un contexte a l'autre



Usages des badges numériques

* Développer et valoriser les compétences transversales
et les savoir-étre souvent difficiles a qualifier
(communiquer, collaborer, créativité).

e Soutenir la mise en place et |a reconnaissance des
apprentissages effectués avec des approches
pédagogiques par compétences et par projets
(learning experience).

 Augmenter l'identité et la réputation des apprenants

* Permettre aux apprenants de découvrir des pairs par
intéréts dans une communauté

 Augmenter la marque d’'une organisation



Avantages des badges numeériques

* Flexibilité : Les badges numériques peuvent étre utilise
dans une grande variété d’'usage et de contexte de
travail, autant en ligne que hors-ligne, pour motiver,
reconnaitre et valider différents types
d’accomplissement.

* Granulaire : Les badges numériques agissent comme
des micro-accréditations (micro credential). lls
permettent de visualiser les parcours d’apprentissage,
de suivre la progression des apprenants et de
caractériser plus finement les accomplissements. Les
badges peuvent étre regroupés en catégorie pour
faciliter la gestion et la promotion de ceux-ci.



Avantages des badges numeériques

* Fondée sur des preuves (Evidence-based) et vérifier :
Les badges numériques offrent la possibilité d’intégrer
et d’encapsuler plusieurs types de preuves ou traces
(formulaire, fichier texte, image, vidéo, hyperlien, etc.)
qui ont été soumis pour l'obtention de celui-ci selon des
criteres établies. Par la suite, les preuves demeurent
accessibles dans les informations du badge en ligne. Les
badges peuvent inclure des éléments d’évaluation (auto-
évaluation, par les pairs, une grille, le responsable, un
comité d’expert, etc.). lls peuvent aussi étre utilisés
comme preuve dans un systeme de portfolio
pédagogique ou numerique.



Avantages des badges numeériques

* Partagable : Le badge numérique est un outil de
communication de compétence qui est facile a partager
partout sur Internet. Celui qui possede un badge peut
valoriser et partager ses accomplissements sur les
médias sociaux (Facebook, LinkedIn, Twitter), les
blogues et sites Web, les portfolios électroniques et
méme sur un curriculum vitae (lien hypertexte).

* Transférable : Les badges numériques peuvent étre
téléchargé et importé sur d’autres plateformes qui
respectent le standard technique de Open Badges
(Open Badge Infrastructure). Les métadonnées sont
ainsi automatiquement réintégrées dans le nouveau
profil.



Valeur des badges numeriques

La valeur se construit autour
des relations entre les
différents acteurs et

I’écosysteme qui soutient Octroyeur
les badges numériques.

Octroyeur : Créer et
émettre des badges

Récipiendaire : Recevoir et
partager des badges

Appréciateur : Reconnaitre
la valeur des badges

Récipiendaire Appréciateur

ﬁ



Valeur des badges numeriques

* C’est la qualité de lI'octroyeur, soit la réputation ou le
prestige de l'organisation qui émet le badge.

» C’est la qualité du contenu pédagogique (connaissance),
les types activités pédagogiques, les accomplissements
et les interactions.

* C’est 'endossement du badge par d’autres
organisations ou individu.

* C’est le positionnement du badge dans son écosysteme
plus grand (programme, parcours, étape, niveau, etc.).

* Et ces eléments sont amplifies ou diminué selon Ia
perception de l'appréciateur du badge (employeur,
recruteur, etc.).

Inspiré de Bryan M. Mathers




Netmaths

Badges de connaissances mathématiques

Les badges de connaissances mathématiques fournissent une vue d'ensemble des progres et realisations relatives a
I'apprentissage d'un concept.

Arithmeétique -

Arith mertiln:(m}rlljl%r_esens du Arith mg‘gggﬂ_{i&?sns des Opérations sur les Géométrie
nombres

Mesure

https://www.netmaths.net/badges




Netmaths

Essai gratuit ‘ Connexion ‘

" Arithmetique : Sens des opérations

3e année - Badge d'or

4y Tous les badges

Description

282 363 personnes
s ont récolté ce badge

9 activités
requises

3 défis

a compléter

Ce badge valide votre réalisation et votre compréhension des activités du champ « Arithmétique— Sens des

opérations » de Netmaths.

9 Activités requises

/" Vocabulaire - Sens des opérations (Nombres
naturels)

' Choisir les opérations & effectuer dans une
situation

= = Traduire une situation par une addition ou une
| .| soustraction

. Traduire une situation par une addition ou une

crnictractinn 113
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i
]
L]
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Concept représenté (PdA)

QCFR.P2.AR.50.A.1 QCEN.P2.AR.MO.A.1
QCFR.P32.AR.50.B.1 QCEN.P2.AR.MO.B.1

QCFR.P2.AR.50.A.2 QCEN.P2.AR.MO.A.2



makewaves

makewalv.es Join Help HQ Search

NHS Citizen - Helping Hand

Do you help someone keep healthy and safe? This is your chance to share your story
and be rewarded with a badge to recognise your help! You may help a family member,
a friend or someone in your community. Are you a young carer?

More by NHS
Badge Mission Showcase

Tags for this badge
Task 1| Share your story
Age 7-11 | Age 11-14

Age 14-16 § Age 16+ We would like to hear about how you help someone.

ommunity

0

Give as much information as you are happy to about who, how and why you help.

B Hung You can share your story by:

IE

S creating an image gallery.

Helping Others interviewing the person you help about how you help them and the impact it has on their lives
(this could be a written interview or a video or audio podcast via the Makewaves App).

creating a video diary or blog.

Do you help on a regular basis or is it a one off? This could be something you do every day, every
week or even an example of when you once went the extra mile to help someone and to care.

Upload this as your evidence.



makewaves

Students share their badges and evidence EEE
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Technology with Purpose

Watch our Video: Designing the Future ®

http://www.mousesquad.org




1: FOWerpiant Fopcorn
2: DIY Generator
3: Testing Turbines

4: Meet Adam, a Mechanical
Engineer

5: Hacking our Sustainable
Future

6: Solarize It

7: Battery Builder

B: Energy Sleuths

9: Meet Team Reakter

10: Become Action Heroes
11: Spread the Word
12: Pitch It

13: Meet Levi and Ozgem,
Energy Activists

A\GREEN
Y TECH

Green Tech Badge

Step 1 of 9 Next Step >

In the last activity, we learned that electricity is almost always created by a generator. But
the generator itself also needs a source of power. With our DIY Generators, that power
source was our shaking arm. With larger generators, that source of power is usually a
turbine.

In this activity, you're going to build your own mini turbine from common classroom
materials. Using a multimeter you'll measure how much electric current your generator is
making when you spin your turbine. Try doing this with other Squad members and see who

HEY! DVER HERE

http://www.mousesquad.org

Step By Step

@‘% Step 1: Getting started
= /N0

Step 2: Turbines 101

Step 3: Gather your
Gear

Step 4: Attach the gears

Step 5: Pick your
materials

Fw
52

Step 6: Build the blades

Step 7: Attach your
turbine to the
multimeter

Step 8: Power it

Step 9: Next Activity,
Movie time!



< nerator
ﬁ"g Turbines
4: Meet Adam, a Mechanical
Engineer

5: Hacking our Sustainable
Future

6: Solarize It

7: Battery Builder

B: Energy Sleuths

9: Meet Team Reakter

10: Become Action Heroes
11: Spread the Word
12: Pitch It

13: Meet Levi and Ozgem,
Energy Activists

2GREEN
(TECH

Attach your turbine to the multimeter @J ©

Green Tech Badge

' Step 1: Getting started '
Step 2: Turbines 101
Step 3: Gather your

Gear

Step 4: Attach the gears

Step 5: Pick your
materials

Step 6: Build the blades

" -
’ p [ multimeter
' Step B: Power it
1. Once you get your turbine working, attach alligator clips from the leads of the motor to E

the probes of the multimeter. Make sure you connect the wires red-to-red (A) and
black-to-black (B). Step 9: Next Activity,

Movie timel

“http://www.mousesquad.org




Parcours d’apprentissage

Official Squad  Help Hardware leard

Member DEil-u..lla ~ Hero _ . -I'l-ppsn'u:unaut
E" G ﬁ" Eiﬁ" @" *
Tr-:- ublshmte Support-a- Tech- Network Change Mal-:er

saurus . Cessorista ~ Ninja.~

B B BEY @ voussu

http://www.mousesquad.org




£, cadre2

Développement professionnel des enseignants et
valorisation de la profession

Actuellement, sur la plateforme de CADRE21, il y a des formations
sur les compétences TIC (écriture collaborative), la gestion de classe
(différenciation) et les stratégies pédagogiques (classe inversée).
Ces compétences ont été sélectionnées parmi un référentiel de

compétences développé par un groupe de travail en amont du
projet.

cadre21 cadre21 cadre21

o

\ = B 5.5

GESTION




cadre21

Connaissances sur la
compétence

Réflexion sur les
impacts

cadre21

ECRITURE
COLLABORATIVE

Architecte
Scénario d'une
activite
Expérimentation

Reéflexion sur le
processus

cadre21

cadre21

ECRITURE
COLLABORATIVE

Design d'une séquence
d'apprentissage

Intégration de la compétence

Analyse de la pratique

cadre21

Lyl

ECRITURE
COLLABORATIVE

Innovateur

Expériences concrétes

Transferts de
connaissances

Accompagnement

Leadership



(; cadre21

Ecriture collaborative 1 - Explorateur

Description

cadre21

Avec 'avancement rapide des connaissances et des technologies, il est de plus en plus commun de devoir travailler au sein d'une
equipe ou chaque membre apporte une expertise complémentaire au groupe. Dans ce contexte, I'écriture n'est plus un acte
individuel. Apprendre a écrire ensemble dans différents environnements numeériques devient donc une compétence essentielle.

Le niveau Explorateur permet de sinitier a diverses formes d'écriture collabarative, de consulter différentes stratégies, d'essayer
quelques outils incontournables et de réfléchir sur Iimpact de cette approche.

Explorateur

Criteres Date d'octroi

Déevelopper une reflexion sur : 24-02-2016

Marie-Andrée

a obtenu ce badge!

= ce quil retient du sujet exploré
e o S * [impact sur 'engagement et la motivation de ses éléves

Cadre2 e ’
* [limpact sur son enseignement

Vous pouvez voir la
preuve ici Voir la preuve

Badge numérique : I'écriture collaborative 1 - Explorateur




LRNG Cities

Building an ecosystem of learning

LRNG Cities tap the innovation that starts from within
the community. Cross-sector partnerships leverage the
people and organizations that have an in-depth
understanding of local problems and possibilities, and
that can mobilize and efficiently share resources.

LRNG Cities combine in-school, out-of-school, employer-
based and online learning experiences into a seamless
network that is open and inviting to all youth. LRNG
Cities connect youth to learning opportunities in
schools, museumes, libraries, and businesses, as well as
online.

http://about.lrng.org




Parcours d’expériences

-

ATTEND

PLAYLIST

BADGE!




LRNG Cities

MEET THE
LRNG CITIES

CENTRAL

OHIO
cmcmo PHILLY

WEST SACRAMENTO
PITTSEURGH

KANSAS CITY SPRINGFIELD
SAN JOSE @ WASHINGTOMN D.C.

SAMN DIEGO

DALLAS

cities-organizations




IBM — Training and skills
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{2} IBM Training and Skills Featured Categories ¥  Search LearningJourneys Badges Our Partners Events

Search for learning content

'IBM Training and Skills

What IBM Skills Do You Want To Learn Today2

[0 e

Cloud Commerce Mobile Security Systems

Get Started

Take a class

Start your learning journey

Attend events

Get a badge

=
—

Find learning by product

https://www-304.ibm.com/services/learning/ites.wss/zz-en?pageType=page&c=a0011023




IBM - Digital badge

Advocate

Excellence

A ¥ b

O,

e

Inventor

http://www-304.ibm.com/services/learning/ites.wss/zz/en?pageType=page&c=K023717798079G33




Badges en entreprise

CISCO

v CERTIFIED
ORACLE u‘
Certified Professional C C l E
Microsoft

Office Specialist

AUTODESK"

CERTIFIED FROFESSIONAL




Science ouverte et badge numérique

Mozilla Sciencelab - Digital Badges to normalizing

and recognize the contributions in the publication
of articles and scientific reports.

Repository of 14 contributors roles (CRediT )

Exemple

( BiomedCentel  (GIGA)™"



Carte du monde des projets de badges
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Moteur de recherche de badges

Credmos 1M Organizations  [Jissuers #fBadges WP Tags = Alignments f w

CREDMOS

Find Open Badges recognizing learning, achievements, competencies or credentials to earn.
Start by using the search box or tagcloud below or browse around this site.

‘ ftype something here, ie: connected learning ‘ SEARCH

Science Teen Society Common Core Education Workforce DIY Cooking
Leadership maker Writing music Youth Technology
Online education world advocacy Coding
Hiaher Education entertainment Desian School stem

http://credmos.com
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Anatomie des badges




Description technique d’un badge

Un badge numérique est une image et une page web
unique octroyée a un apprenant via une clé de sécurité.
Il est ainsi impossible de dupliquer un badge.

L'élément visuel du badge est une image (en format PNG)
qui contient de I'information spécifique via des
meétadonnées.

La norme Open Badges de Mozilla a été créée en 2011
pour garantir que les badges puissent appartenir a
I'apprenant, pour assurer la sécurité, le transfert vers
d’autres plateformes et la pérennité de ceux-ci dans le
temps.

@ r(ﬂiﬁgu)aenBadges



€, cadre21

Ecriture collaborative 1 - Explorateur

Description

cadre21

Avec I'avancement rapide des connaissances et des technologies, il est de plus en plus commun de devoir travailler au sein d'une
equipe ou chagque membre apporte une expertise complémentaire au groupe. Dans ce contexte, I'ecriture n'est plus un acte
individuel. Apprendre a écrire ensemble dans différents environnements numeriques devient donc une compétence essentielle.

Le niveau Explorateur permet de s'initier a diverses formes d'écriture collaborative, de consulter différentes stratégies, d'essayer
quelques outils incontournables et de réfléchir sur I'impact de cette approche.

Explorateur

Critéres Date d'octroi

Developper une reflexion sur : 24-02-2016

Marie-Andrée

a obtenu ce badge!

* ce quil retient du sujet exploré
il oo * [impact sur 'engagement et la motivation de ses éléves

Cadre21 . =
* |impact sur son enseignement

Vous pouvez voir la
preuve ici Voir la preuve

Badge numérique : I'écriture collaborative 1 - Explorateur




Deux types de format de badges

Lorem ipsum

Lorem ipsum dolor sit amet,
“consectetur adipiscing elit. Donec
lis porta elit, nec tempor velit.

Intege: . eget posuere augue, quis
o) molestiui. Lorem ipsum
Tempol “t Lorem ipsum dolor sit
@ - amet, consectetur

adipiscing elit. Donec quis
porta elit, nec tempor
velit. Integer eget posuere

Tempor velit augue, quis molestie dui.

Gravé Hébergé

Un fichier image Une page Web avec
avec de lI'information une image et de
I'information



Plateformes de badges numériques

Un systeme de badge numérique est composé d’un volet
administratif et d’un volet utilisateur.

Le volet administratif (tableau de bord) permet de créer
des badges, de les octroyer, d’en faire une gestion efficace
et de les valoriser.

Le volet utilisateur (portfolio) se présente comme un
portfolio dans lequel les apprenants récoltent, gerent et
classent leurs badges numériques et surtout les affichent
pour les communiquer et les partager (médias sociaux,
site Web, etc.).



Plateformes de badges numériques

Plateformes Plateformes

ouvertes payantes
* BackPack  Accaim
* BadgeOS * Badgecraft
* BadgeFactor * Badgelist
 Badgr * Credly
* P2PU * Openbadge
* Salava Factory et

Passport

Plateformes
éducatives

* Canvas
* edX

* Moodle
* Totara




Plateformes de badges numériques

Badge Factor est un package
d’implantation d’un systeme
de badges basé sur BadgeOS

et WordPress.
Projet en logiciel libre %7&;@
(Freemium).

Lancement octobre 2016

www.badgefactor.com




Compétences du 21¢ siecle

21st Century Student Outcomes and Support Systems

~ Learning and
Innovation Skills — 4Cs
Critical thinking - Communication

Key Subjects — 3Rs
: and 21st Century Themes Information,
Life anr:l_ Media, and
Career Skills Technology
Skills

Standards and
Assessments

' \ Curriculum and Instruction / |
\ Professional Development /

Learning Environments

http://www.p21.org/about-us/p21-framework




Compétences du 21¢ siecle

Les compétences identifiées sont :

* la créativité et I'innovation

 |]a pensée critique et la résolution de problemes
* ]a communication et la collaboration.

Aussi, les compétences au niveau de I'information,
des médias et des technologies de I'information et
de la communication sont essentielles.

L'importance de permettre aux jeunes de développer
des compétences en gestion de carriere et de vie est
aussi incluse dans ce référentiel de compétences.

http://www.p21.org/about-us/p21-framework




Réferentiel de compétences
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Remake Learning @

Competencies @@

These shared competencies were developed through a community process led by The Sprout Fund
with the generous support of The Hillman Foundation.

Working Group Process About the Remake Learning Competencies and
B ¢ Working Group Process

Cross-Cutting Competencies

Competencies are specific and observable learning outcomes. The goal of
competency-based learning is to ensure that students are able to demonstrate

lem il adara ~lrille amAd AicmAacitimame that cra marmartamt A clirraee G crhaal kil A

Career Readiness

Coding & Gaming

Référentiel : http://remakelearning.org/competencies/




Stem to Steam

SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING ART MATHEMATICS



Badges numériques et Fab Labs

Motiver, valoriser, reconnaitre ou certifier

* Atelier et formation (technique, savoir-faire, savoir-étre)

* Développement professionnel des employés
(Fab Manager, animateur, gestion de projet)

* Projets et création

* Bénévole, stagiaire

» Evénements, activités sociales

* Formation internationale (Fab Academy)
* Les machines (sécurité, réparation)



Badges numériques et Fab Labs

Motiver,m reconnaitre ou certifier

echoFab echoFab echoFab

MONTREAL MONTREAL MONTREAL

ELECTRONIQUE
PREMIER PROJET

DECOUPE LASER
PREMIER PROJET

IMPRESSION 3D
PREMIER PROJET

www.communautigue.quebec




Badges numériques et Fab Labs

Motiver, valoriser, reconnaitre oum

. Fabriquer son
Fabriquer un drone imprimante 3D

o

www.communautigue.quebec




Badges numériques et Fab Labs

Motiver, valoriser, reconnaitre oum

Nouveaux meétiers du numérique

Responsable de laboratoire
de Fabrication numeérique
(Fab Manager)

Forgeur numérique
(Fab Lab Guru)

www.communautique.quebec




@ Cette ceuvre est mise a disposition selon les
@ termes de la Licence Creative Commons
Attribution 4.0 International.

Geoffroi Garon-Epaule, M.A., Doctorant

@geoffroigaron - www.geoffroigaron.com

Chercheur et doctorant en communication, UQAM
www.lca.ugam.ca

Entrepreneur, Pygmalion numérique
www.pygmalionnumerigue.com

Administrateur, Communautique Living Lab et Fab Lab
www.communautigue.quebec

Courriel : conseil@geoffroigaron.com
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